PROVEDBE NI
PROGRAM
OPCINE RUGVICA

ZA RAZDOBLJE OD 2022. DO 2025. GODINE

NARUCITELJ: OPCINA RUGVICA
Trg Dr. Franje Tudmana 1, Rugvica

10372 Rugvica




IZVODITEL]:

VEDECO TEAM

Zvonimirova 20A

51000 Rijeka

tel: 051/586-478

mob: 091/454-7089

e-mail: infoQuedecoteam-savijetovanija.hr
www.vedecoteam-savietovanja.hr

VODITEL]J IZRADE:

Dario Mancic, dipl.ing.

SURADNICI NA IZRADI:
Tamara Manci¢, dipl.oec.

Zlatko Micic¢, bacc.oec.

Dario Mancic, dipl.ing.


mailto:info@vedecoteam-savjetovanja.hr
http://www.vedecoteam-savjetovanja.hr/

SADRZA]

PREDGOVOR - UVODNA RIJEC NACELNIKA ......cccevvutenireeereevreceeeeeeveennc 4

1.1. Djelokrug Opéine RUVICa ....c.ceeuviiiiuiiiitiiiiiniiriiniinis cnieeeniee ceneeenenns 6
j B VA ¥/ | T U OO 4
IR Y/ 5 § T R 7
1.4. Organizacijska struktura............ Y 4
1.5. Metodologija izrade provedbenog o300 1:a ¢ V1 1 - RN 7

SWOT ANALIZA ... 10
OPIS IZAZOVA I RAZVOJNIH POTREBA.........otiieiirenrenninnennensesssesnesseenne 15
POPIS MJERA T AKTIVNOSTI......cutuutiitiititiininineinn sttt et it s vs vee ven sas aaee e 17

POVEZANOST MJERA SA HIJERARHIJSKI VISIM AKTIMA STRATESKOG

DOPRINOS MJERA CILJEVIMA HIJERARHIJSKI VISIH AKATA
STRATESKOG UPRAVLJANJA ... .. citeeieeteeeteeeveecre e eenaeeecve een aen ves eve eennn2d



PREDGOVOR

UVODNA RIJEC NACELNIKA

Op¢ina Rugvica danas predstavlja jedno od najtrazenijih i najugodnijih mjesta
za zivot u Zagrebackoj Zupaniji. Ostvariti ovaj zavidan cilj nije bilo lako i kada se
osvrnemo na minuli mandat i put kojim smo vodili opéinu, jasno je da to ne bi bilo
izvedivo bez mnogo odricanja, predanog i savjesnog rada te ljubavi i skrbi prema
nasem kraju, obi¢ajima i stanovnicima.

Posljednje dvije godine nisu bile nimalo lagane za nas, nase stanovnike i
svakodnevne navike i obicaje koje smo donedavno uzimali zdravo za gotovo. Pojava
pandemije virusa COVID-19 i krize koju je izazvala te strasan potres koji je pogodio
Zagrebacku zupaniju, dva su centralna dogadaja koji su nas uzdrmali i jo§ jednom
podsjetili na vaznost pravovremenog planiranja te odgovornog i savjesnog izvrsavanja
zacrtanih ciljeva i misija. Dobrobit i zastitu zdravlja svojih stanovnika uvijek stavljamo
na prvo mjesto i zato ¢e dio projekata u ovome mandatu svakako imati za cilj
ublazavanje posljedica izazvanih korona krizom, kako u gospodarstvu tako i u
drustvenim sferama zivota.

Jo$jedan dokaz predanom radu je upravo izrada ovog dokumenta - Provedbeni
program Opc¢ine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025. godine. Njime ¢e biti
obuhvaceni svi projekti, mjere i aktivnosti koje ¢emo realizirati, ili zapoceti u
sadasnjem mandatu te ¢e u njihovo planiranje, provedbu i prac¢enje biti uklju¢ene javne
ustanove i trgovacka drustva u vlasnistvu Opcine. Uspjesni projekti financirani
europskim, ali i nacionalnim fondovima koje smo realizirali u proslom mandatu,
predstavljaju temelj na kojem gradimo buduc¢i razvoj i realiziramo nove ciljeve.

Uredenje i unaprjedenje komunalne infrastrukture, energetska obnova zgrada,
izgradnja reciklaznog dvorista, izgradnja i opremanje dje¢jeg vrtica u Okunséaku te
izgradnja prometnica s komunalnom i ostalom infrastrukturom u poduzetnickoj zoni
Rugyvica sjever samo su neki od uspjesnih primjera koristenja europskih i nacionalnih
fondova za razvoj i napredak. U nadolaze¢em razdoblju cilj nam je ostvariti jo$ vise
kvalitetnih i korisnih projekata, a u prvi plan ¢emo staviti jacanje otpornosti na krize
kroz razvoj projekata koji poti¢u gospodarski i poduzetni¢ki duh, podizu Zzivotni
standard te osiguravaju otvaranje novih radnih mjesta. Planiranim mjerama i
aktivnostima pokusati ¢emo obuhvatiti Sto je viSe moguce aspekata Zivota nasih
stanovnika, a prednost ¢e imati projekti orijentirani na poboljSanje kulturnih i
sportskih sadrzaja te projekti koji imaju za cilj zastitu i unapredenje prirodnog okolisa.

Kako bi provedba planiranih projekata tekla sto brze i efikasnije, ovaj dokument
je uskladen sa visim aktima strateSkog upravljanja - Nacionalnom razvojnom
strategijom Republike Hrvatske do 2030. godine, Programom Vlade Republike
Hrvatske 2020.-2024. te Planom razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.
Kada sagledamo kontekst u kojem je Provedbeni program izraden i gdje je usmjeren,



siguran sam kako ¢e njegova provedba podignuti standarde Zivota i rada u Opéini na
jednu visu, bolju i kvalitetniju razinu.

Dokazali smo da moZemo i da znamo kako i kojim putem voditi nasu opéinu
Rugvica. Provedbeni program Op¢ine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025. samo je
jedan u nizu koraka pomocu kojih skrbimo o dobrobiti i boljitku opéine te stvaramo
bolje i uspjesnije sutra za sve nas.



1. UVOD
1.1. Djelokrug Opéine Rugvica

Sukladno Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske (»Narodne novine« broj 123/17, ¢lanak 26.) Provedbeni programi jedinica lokalne
samouprave su kratkoroc¢ni akti strateSkog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje
cilieva, ako je primjenjivo, iz srednjoro¢nog akta strateSkog planiranja i poveznicu s
prorac¢unom jedinice lokalne samouprave. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave
donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrsnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za
taj mandat. Sukladno tome, u Provedbenom programu Opcine Rugvica 2022.-2025. prikazane
su i opisane mjere, aktivnosti i projekti koji se planiraju zapoceti, ili realizirati u aktualnom
mandatu Opéine koji traje do 2025. godine. Slijedom navedenog, 'Odlukom o pokretanju
postupka izrade Provedbenog programa Opcéine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025.
godine' (KLASA: 023-01/21-01/815, URBROJ: 238/26-21-1) zapocet je proces izrade
Provedbenog programa a 'Odlukom o imenovanju radne skupine za pripremu i provodenje
postupaka izrade Provedbenog programa Opcine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025.
godine' (KLASA: 023-01/21-01/815, URBROJ: 238/26-21-2) imenovana je i radna skupina u
sljedecem sastavu:

e Slavica Kalaica, rukovoditeljica Odjela za prostorno planiranje i komunalne
djelatnosti
e Jasna Plesa, rukovoditeljica Odsjeka za prorac¢un i ra¢unovodstvo

e Marija Cabraja, visa upravna referentica

Na temelju ¢lanka 8. i ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13,137/15,123/17), ¢lanka 30. Statuta Opcine Rugvica (“SluZzbeni glasnik Opéine Rugvica”
broj: 2/13. 1 6/13) Opcinsko vijece Opcine Rugvica donijelo je Statut Op¢ine Rugvica kojim je
definiran Samoupravni djelokrug Opéine Rugvica.

Opé¢ina Rugvica u svom samoupravnom djelokrugu sukladno zakonu obavlja poslove
lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili
zakonom dodijeljeni drZzavnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na:

- uredenje naselja i stanovanje

- prostorno i urbanisti¢ko planiranje
- komunalno gospodarstvo

- brigu o djeci

- socijalnu skrb

- primarnu zdravstvenu zastitu

- odgoj i osnovno obrazovanje

- kulturu i tjelesna kulturu i $port

- zaStitu potroSaca

- zastitu i unapredenje prirodnog okolisa
- protupozarnu zastita



- promet na svom podrudju
- ostale poslove sukladno posebnim zakonima

Sadrzaj i na¢in obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduje
odlukama Op¢inskog vije¢a i Opéinskog nacelnika u skladu sa zakonom i Statutom op¢ine.
Takoder, Opc¢ina Rugvica je samostalna u odludivanju u poslovima iz samoupravnog
djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonom.

Nadalje, na temelju ¢lanka 53. stavka 3. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine” broj 33/01) i ¢lanka 9. Statuta opéine Rugvica (“Sluzbeni
glasnik opéine Rugvica” broj 4/01 Op¢insko vijece opéine Rugvica donijelo je Odluku o
ustrojstvu i djelokrugu jedinstvenog upravnog odjela opé¢ine Rugvica (objavljeno u Sluzbenom
glasniku opéine Rugvica 9. prosinca 2002. godine, broj 5) te Odluku O Izmjenama Odluke O
Ustrojstvu 1 Djelokrugu Jedinstvenog Upravnog Odjela Opé¢ine Rugvica (objavljeno u
Sluzbenom glasniku opéine Rugvica 14. srpnja 2009. godine, broj 4).

12. Vizija

Zahvaljujudi transparentnom i savjesnom nacinu rada, sinergiji stanovnistva, odnosno
njihovih Zelja i potreba sa javnim tijelima i ustanovama te realizaciji brojnih projekata
financiranih europskim i nacionalnim fondovima, opéina Rugvica formirala se u pozeljnu i
kvalitetnu Zzivotnu sredinu koja u isto vrijeme promice europske ideale jednakosti i
pravednosti, a s druge strane ¢uva i njeguje tradicionalne hrvatske vrijednosti. Gospodarski
razvoj i kulturna prepoznatljivost formiraju identitet opcine, a iskoristavanje postojeceg
prirodnog resursa rijeke Save i stvaranje odrzivog gospodarstva kroz zelenu i digitalnu
tranziciju te kroz jacanje otpornosti na krize doprinose razvoju socijalno osvijestenog drustva,
stabilnoj gospodarskoj klimi i turistickom napretku cjelokupnog podrudja.

1.3. Misija

Misija Op¢ine Rugyvica je na prvom mjestu poboljsanje i unaprjedenje kvalitete Zivota svih
svojih stanovnika. Povecanje efikasnosti i transparentnosti rada op¢inskih tijela i ustanova
kroz uklju¢ivanje stanovnika u procese donosenja odluka bitnih za rast i razvoj op¢ine,
poticanje razvoja gospodarstva uskladivanjem sa europskim standardima i procesima
proizvodnje putem ulaganja u digitalnu i zelenu tranziciju te investiranje u socijalnu i
komunalnu infrastrukturu predstavljaju okosnicu i temelj ostvarivanja zadane misije.

1.4. Organizacijska struktura

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine Rugvica, te poslova drzavne
uprave prenesenih na Opéinu Rugvica kao jedinicu lokalne samouprave utvrdenih zakonom,
Statutom Opéine Rugvica, Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Rugvica i Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine
Rugvica, ustrojen je Jedinstveni upravni odjel.

Statutom Opcéine Rugvica takoder su ustrojena i definirana Tijela Opéine Rugvica:
e Opcinsko vijece

¢ Opdinski nacelnik



Op¢insko vijece je predstavnicko tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave, koje donosi
odluke i akte u okviru prava i duznosti op¢ine, te obavlja i druge poslove u skladu sa Ustavom,
zakonom i Statutom opé¢ine. Opdéinsko vijece ima 15 vije¢nika koji medu sobom biraju
predsjednika vijeca te 2 podpredsjednika.

Op¢inski nacelnik zastupa opcinu i nositelj je izvrsne vlasti opéine. Mandat Op¢inskog
nacelnika traje cetiri godine, a pocinje te¢i prvog radnog dana koji slijedi danu objave kona¢nih
rezultata izbora i traje do prvog radnog dana koji slijedi danu objave kona¢nih rezultata izbora
novog Op¢inskog nacelnika.

Op¢ina Rugvica ustrojena je od upravnog odjela i resornih odsjeka te njihovi ¢lanovi i
predstavnici sudjeluju u izradi Provedbenog programa.

Ustrojstvo Op¢ine Rugvica:

e nacelnik opéine - Mato Ci¢ak

¢ Jedinstveni upravni odjel
- procelnik odjela - Ivica Radanovi¢
- vi$a upravna referentica - Marija Cabraja
- administrativni referent - Mira Grebenar

e Odsjek za prostorno planiranje i komunalne djelatnosti
- rukovoditeljica odsjeka - Slavica Kalaica
- referent za komunalne djelatnosti - Mladen Glavac
- komunalni redar - Filip Luka¢

e Odsjek za prora¢un i racunovodstvo
- rukovoditeljica odsjeka - Jasna Plesa
- rac¢unovodstveni stru¢ni referent - Roman Belec

- racunovodstveni stru¢ni suradnik - Ana Bastijanovi¢

Takoder, sa svojim prijedlozima projekata sudjeluju ¢elnici trgovackih drustava i javnih
ustanova u vlasnistvu i suvlasnistvu Opcine.

Na podrudju opéine ustrojene su sljedece javne ustanove:
e osnovna $kola Rugvica
o djedji vrti¢ Medvjedici
e turisticka zajednica opéine Rugvica
e Pucko otvoreno uciliste Dugo Selo (Opé¢ina Rugvica jedan od suosnivaca)

Trgovacka drustva u vlasnistvu/suvlasnistvu Opcine:

¢ Rukom d.o.o.



1.5.

e Dukom plin d.o.o.
e Vodoopskrba i odvodnja Zagrebacke Zupanije d.o.o.

Metodologija izrade provedbenog programa

Proces izrade Provedbenog programa Opcine Rugvica za razdoblje 2022. - 2025.

godine, odvija se u nekoliko faza, kako slijedi:

1.

Donosenje Odluke o pokretanju izrade Provedbenog programa Op¢ine Rugvica za
razdoblje od 2022. do 2025. godine.

Donosenje Odluke o imenovanju Radne skupine zaduZene za izradu Provedbenog
programa Op¢ine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025. godine.

Definiranje samoupravnog djelokruga Op¢ine Rugvica uz prikaz vizije, misije i
organizacijske strukture opéine.

Izrada SWOT analize trenuta¢nog stanja

Opis izazova i razvojnih potreba

Definiranje i doprinos mjera i aktivnosti kojima se realiziraju ciljevi hijerarhijski
visih akata strateskog upravljanja

Financijski okvir mjera i povezanost sa prora¢unom

Zbog kompleksnosti izrade i vaznosti ovog kratkoro¢nog akta strateSkog planiranja za

op¢inu Rugvica, angazirana je vanjska konzultantska tvrtka, Vedeco team d.o.o., koja sudjeluje

u koordinaciji svih aktivnosti izrade Provedbenog programa i prate¢ih dokumenata te u

pripremi istih.



2. SWOT ANALIZA

PODRUCJE SNAGE

PRORACUN

POLOZA]J

INFRASTRUKTUR

NA
OPREMLJENOST
OPCINE

PRIRODNI
RESURSI

financijska
stabilnost
proracuna
kontinuiran rast
proracuna  koji
prati potrebe i
planove opé¢ine

dobar prometni
polozaj - blizina
granice sa
Slovenijom i
Madarskom
autocesta A3
osigurava
povezanost
opcine sa
Zagrebom

Autocesta A3
(opé¢ina -
Zagreb)
alternativna
trasa glavne
magistralne
Zeljeznicke
pruge za
europski koridor
prolazi
podrudjem
opcine

blizina rijeke
Save

blizina  zrac¢ne
luke Zagreb
kvalitetna
telekomunikacijs
ka mreza

sva naselja
opcine
prikljuc¢ena su na
plinovodnu
mrezu

naftno polje na
lokaciji Jezevo

povoljni
klimatski uvjeti
prisutnost
obradivog tla
Sumske povrsine
rijeka Sava

SLABOSTI

neravnomjern
a prorac¢unska
ulaganja  po
sektorima

nedovoljna
iskoriStenost
prometnog
polozaja u
vidu
povecanja
gospodarske i
investicijske
atraktivnosti
podrudja
opéine

vedina
prometnica
na podrudju
opéine spada
pod
‘nerazvrstane
ceste'
neasfaltiranos
t velikog broja
lokalnih cesta
plovnost
rijeke Save
neiskoristeno
st
geoprometno
g polozaja
nepotpuno
razvijen
sustav
kanalizacijske
mreze

divlja
odlagalista
otpada

nedovoljno
iskoristene
prirodne i
klimatske
prednosti
podrucja
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povecanje
prihoda kroz
dodatne izvore
financiranja - EU
i nacionalni
fondovi za rast i
razvoj

privlacenje
investicija
privatnog i
javnog sektora
disperzija i
decentralizacija
stanovnistva
grada Zagreba
uzrokovana
potresom

fondovi za razvoj
infrastrukture,
zastitu okolisa i
prirode
provodenje
mjera  sanacije
glomaznog
otpada

sanacija  divljih
odlagalista
otpada

iskoristavanje
sredstava iz
europskih i
nacionalnih
fondova za
zagtitu okolisa i
prirode

PRI]

PRILIKE

ETNJE

neoc¢ekivani
izdaci i
neplanirani
troskovi
uzrokovani
COVID-19
krizom

pad
gospodarskih
djelatnosti
uzrokovanih
COVID-19
krizom

elementarne
nepogode
prekomjerno i
nekontrolirano
koristenje i
unistavanje
prirodnih
resursa

manjak
financijskih
potpora
nejasno
zakonodavstvo
i preklapanje
nadleznosti
razli¢itih
institucija
nerazmjerna
ulaganja u
infrastrukturu,
neovisno 0
broju
stanovnika na
odredenom
podrudju

klimatske
promjene
devastacija
okolisa kao
posljedica
blizine
glavnoga grada



GOSPODARSKA
OBILJEZJA

POLJOPRIVREDA

prirodni resursi
znacajan  udio
poljoprivredne
proizvodnje  u
gospodarstvu
povoljan
prometni poloZaj
znacajan  broj
registriranih
aktivnih
poduzeca
kontinuirano
smanjivanje
broja
nezaposlenih
kvalitetna i
obrazovana
mlada radna
snaga

veliki dio opéine
¢ini  kvalitetno
obradivo tlo

potencijal rijeke

Save za
adekvatan i
financijski
isplativ  sustav
navodnjavanja
dobra prometna
povezanost
iskustvo i
tradicija
poljoprivredne
djelatnosti

slabo
razvijena
svijest o
ocuvanju
odrzivom
koristenju
bioloske i
krajobrazne
raznolikosti
podrudja
nedovoljna
iskoristenost
alternativnih
izvora
energije
neizbjezno
postepeno
nestajanje
prirodnih
resursa
nedostatak
proizvodnih i
preradivackih
kapaciteta
visoki  udio
malih i mikro
poduzeca u
gospodarskoj
strukturi
zastarjela
tehnologija
slaba
prilagodljivos
t promjenama
na trzistu
nedovoljno
opcija za
prekvalifikaci
ju radne
snage
samoopskrbn
i karakter
poljoprivredn
e proizvodnje
usitnjena
struktura
poljoprivredn
ih povrsina
nesredeni
imovinsko-
pravni odnosi
i Kkatastarska
pitanja
depopulacija
ruralnih
podrucja
zastarjela
tehnoloska
proizvodnja i
infrastruktura

-
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rastu¢i  interes
Sire javnosti o
potrebi oc¢uvanja
i zastite okolia i
krajobraza

porast interesa za
'ruralni' turizam

uvodenje novih
tehnologija  te
razvoj
informaticke
mreze
osuvremenjivanj
e obiteljskih
gospodarstava
uskladivanje sa
zakonskim
normama
razvijenijeg EU
trzista
podizanje
kvalitete radne
snage

izrada novih
programa
poticanja
zaposljavanja i
njihova
provedba

iskoristiti
poticajne mjere
za razvoj
poljoprivrede
koristenje
obnovljivih
izvora energije
modernizacija
sustava za
navodnjavanje
osnivanje
udruga, zadruga
i klastera u
poljoprivrednoj
proizvodnji
brendiranje
lokalnih
poljoprivrednih
proizvoda

nedovoljan

broj izvedenih
studija i analiza
resursa (tlo,
voda) za izradu
investicijskih i
poslovnih
planova

inozemna
konkurencija
kompleksnost
EU trzista
odljev
kvalificirane
radne snage
visoka
nelikvidnost u
uvjetima
otezanog
poslovanje

velika
konkurencija
jeftinog uvoza i
velikih
trgovackih
centara

teza
dostupnost
povoljnih
kreditnih linija
za male
poljoprivredni
ke

prirodne
nepogode



PODUZETNISTVO

STANOVNISTVO

TURIZAM

visok broj
aktivnih pravnih
osoba

razvijeno
gradevinarstvo
razvijena
metalopreradiva
¢ka industrija
financijske
olaksice
prilikom
pokretanja
poduzetnicke
djelatnosti
odli¢na lokacija i
prometna
povezanost
Poduzetnicka
zona Rugvica
poticajne mjere

Op¢ine za
ulaganje u
poduzetnicke
zone

visok  postotak
radno aktivnog
stanovnistva
multikulturalnos
t

visok  postotak
mladog
obrazovanog
stanovnistva

prometna
dostupnost
bogatstvo
prirodnih
resursa

podrucje
pogodno za
lovni, izletnic¢ki i
ruralni turizam
autohtone
namirnice i

nepovoljna
starosna
struktura i
razina
obrazovanja
poljoprivredn
ika

manjak OPG-
ova
needuciranost
stanovnistva
nedovoljan
broj
adekvatnih
poticajnih
mjera

veliki broj
poduzeca
orijentiranih
samo na
trgovinu i
usluzne
djelatnosti
niska
investicijska
ulaganja

slaba
umrezenost
poduzetnika

migracija
stanovnistva
ka wurbanijim
sredinama
nedostatan
broj radnih
mjesta za
mlado,
gkolovano
stanovnistvo
broj  visoko
obrazovanih
osoba ispod
prosjeka
Zupanije
nepovoljna
dobna
struktura
stanovnistva

zastarjele
tehnologije i
nerazvijenost
kreativne i
zabavne
industrije
nedostatak
brendiranja
destinacije
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unaprjedenje
prehrambene
industrije i
preradu
poljoprivrednih
proizvoda
uskladivanje
poslovanja
poduzetnika s
medunarodnim
standardima i
trzistima
povecanje izvoza
razvoj suradnje s
poduzetnickim
institucijama
poticanje
kreiranja
regionalnih
brendova

Sirenje na
integriranije
europsko trziste

uvodenje
kvalitetnijeg
sustava
stipendiranja
razvoj sustava
cjelozivotnog
obrazovanja
smanjenje
poreznog
optereenja  na
lokalnoj razini
subvencije i
mjere poticanja
za  poboljsanje
demografske
slike

izgradnja novih
turistickih
kapaciteta i
turistickih zona
jacanje interesa
za ruralni
turizam i ruralne
destinacije
poticanje razvoja
kontinentalnih
destinacija  od

trend
pogorsanja
pokazatelja
produktivnosti
ekonomicnosti
i rentabilnosti
vremensko
razdoblje
potrebno  za
uskladivanje
poslovanja sa
EU normama i
politikama
administrativn
i problemi
dolazak
inozemne
konkurencije
na HR trziste

iseljavanje
stanovnistva
odlazak mladih
obrazovanih
ljudi

socijalna
isklju¢enost
ugrozenih
skupina
drustva

brzi razvoj
konkurentske
ponude u
slicnim
destinacijama
nedostatak
educirane
radne snage na
podrudju
turizma i
ugostiteljstva



DRUSTVENE
DJELATNOSTI

tradicionalna
gastronomska
ponuda u
ugostiteljstvu
prostorni
kapaciteti za
nove projekte i
izgradnju
infrastrukture
postojece
manifestacije sa
dugogodisnjom
tradicijom
pitoreskan
krajolik
ljubazno i
gostoljubivo
stanovnistvo

dobra
organizacija
predskolskog i
Skolskog odgoja
djece
sufinanciranje
prijevoza
ucenika
stipendiranje
ucenika i
studenata
usluge i
kapaciteti
postojec¢ih
domova za stare
i nemocne
odgovaraju
potrebama
opcine
razvijenost
udruga civilnog
drustva

multikulturalnos
t

tradicija i
povijesno
nasljede

nezasticeni
prirodni
resursi
kompletna
turisticka
ponuda
orijentirana
na ljetni
period -
posebice na
zbivanja oko
Dana opcine
zapustenost,
neuredenost i
nedovoljna
turisticka
valorizacija
ogranicena
djelatnost
Turisticke
zajednice
ogranicena
ugostiteljska
ponuda
manjak
smjestajnih
kapaciteta i
sadrzaja

nedostatak
opcija zdrave
prehrane u
predskolsko
m i gkolskom
odgoju djece
stalno
opadanje
broja u¢enika
nedostatak
kulturnih i
sadrzaja i
programa
manjak
timova

opde/ obiteljs
ke medicine
rastuéi  broj
korisnika
socijalne
pomoci
nedovoljna
ukljucenost
stanovnika u
procese
odlucivanja
nedovoljna
razina
sufinanciranja
rada udruga
neadekvatni
prostori i
zastarjela
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strane
Ministarstva
turizma
izgradnja i
uredenje Setnica,
biciklisti¢kih
staza i turistickih
zona sa
adekvatnom
ponudom uz

rijeku Savu

unaprjedenje i
uskladivanje
obrazovnog
sustava sa
stvarnim
potrebama
gospodarstva i
trzista
otvaranje
ucenickih
domova na
podrudju opéine
poticanje
osnivanja
privatnih
visokoskolskih
obrazovnih
ustanova sa
pravom javnosti
aktiviranje
stanovni$tva na
sudjelovanje u
radionicama,
tecajevima,
smotrama, itd.
jacanje
preventivnih
zdravstvenih
programa
provodenje
politike
zaposljavanja
Sirenje mreZe
izvaninstituciona

inertnost ili
potpuni
izostanak
postupka
brendiranja
proizvoda,
usluga i
sadrzaja
karakteristi¢ni
h za opéinu

nezainteresiran
ost
stanovnistva za
projekte od
javnog interesa
neuskladenost
obrazovnih
programa  sa
stvarnim
potrebama
trzista rada i
gospodarstva
financijska
ovisnost o)
drzavnom
proracunu
nedostatno i
neadekvatno
financiranje
drustvenih
djelatnosti



oprema koju
koriste
udruge

e nedostatak
srednjoskolsk
ih ustanova

Zaizradu SWOT analize kori$teni su interni i eksterni relevantni podaci, poput Izvjeséa
o stanju u prostoru Zagrebacke Zupanije 2016.-2020., Izvjeséa o izvrsenju prora¢una Opcine
Rugvica (2016.-2020.), Izvjes¢a o provedbi plana gospodarenja otpadom Opcine Rugvica
(2016.-2020.), podataka Drzavnog zavoda za statistiku, Financijske agencije, Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje, Hrvatske gospodarske komore i drugih nacionalnih institucija i sluZbenih

baza podataka.
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Ine socijalne
skrbi

izgradnja i
oprema
sportskih
objekata
poticanje
kulturno-
sportskog Zivota
stanovnistva
edukacija
udruga o
mogucnostima
sufinanciranja iz
nacionalnih i
europskih
fondova



3. OPISIZAZOVAIRAZVOJNIH POTREBA

Jedne od najveéih snaga opc¢ine Rugvica su svakako odli¢an prometni poloZzaj i geografski
smjestaj. Blizina drzavnih granica sa Slovenijom i Madarskom predstavlja temeljni preduvijet
za povecanje gospodarskih aktivnosti koje ovise o komunikaciji sa ostatkom europskog trzista
roba i usluga, a autocesta A3 osigurava povezanost opcine sa gradom Zagrebom i svim
aktivnostima, moguénostima i sadrzajima koji su usko vezani za glavni grad Hrvatske.

Solidna infrastrukturna opremljenost opc¢ine, pozitivna gospodarska i poduzetni¢ka klima
te socijalno osvijesteno i aktivno stanovnistvo takoder spadaju u pozitivne pokazatelje stanja
u opcini Rugvica. No, kada se govori o najve¢im snagama i potencijalima opéine Rugvica,
ovdje svakako treba spomenuti i stanovnike, odnosno veliki broj obrazovane mlade radne
snage koja je do sada bila primorana napustati podrucje opcine u potrazi za adekvatnim
zaposlenjem te je time doprinosila negativnim trendovima migracije i depopulacije stanovnika

opcine.

Kako bi se ovi negativni trendovi ublaZili te postepeno u potpunosti i ukinuli, Op¢ina
Rugvica je u nadolazecem periodu predvidjela 'Izgradnju poduzetnickog inkubatora' koji ce
sluziti kao akcelerator poslovno-poduzetni¢kih procesa i potreba. Glavni cilj projekta je
olaksati poduzetnicima sam proces pokretanja vlastitog posla nakon zavrsetka $kolovanja.
Poduzetni¢ki inkubator svojim ¢e korisnicima ujedno omogucéiti servis i potporu u obliku
tehnicke i savjetodavne podrske te pruzati usluge edukacije, kako pocetnicima tako i ve¢
postoje¢im poduzetnicima.

Poduzetni¢ka zona Rugvica sjever predstavlja jo$ jedan primjer ukidanja negativnih
trendova odljeva stanovnika te poboljSanja gospodarsko-poduzetnicke klime na prostoru
opéine. Projekt 'Izgradnja prometnica s komunalnom i ostalom infrastrukturom u
Poduzetni¢koj zoni Rugvica sjever' predstavlja investiciju u gospodarsku zilu kucavicu opéine
Rugvica te se daljnjim ulaganjem u razvoj poduzetni¢ke zone dodatno doprinosi privlacenju
investicija i stvaranju mogucnosti za otvaranje novih radnih mjesta.

Ukoliko planirani projekti ostvare Zeljeni uc¢inak te sukladno tome na podrucju opéine
Rugvica poraste broj radnih mjesta za mlade obrazovane ljude, biti ¢e takoder potrebna i
dodatna ulaganja u odgoj i obrazovanje, primarnu zdravstvenu zastitu te socijalnu skrb.
'Nadogradnja zgrade javne namjene - Dje¢ji vrti¢ na k.¢. br. 558/1 k.o. Okunscak!,
'Rekonstrukcija zgrade stare Skole u Jalsevcu Nartskom i prenamjena u ambulantu' te 'Zazeli
i zaposli se' predstavljaju seriju projekata kojima ¢e se unaprijediti zdravstvena skrb,
predskolski odgoj djece i briga o najugrozZenijim ¢lanovima drustva te otvoriti nova radna
mjesta.

Stanovnici opéine Rugvica oduvijek su njegovali sportski duh i zdravi Zivot prozet
fizickom aktivnoséu, ¢emu svjedoci veliki broj udruga civilnoga drustva kojima je temeljna
djelatnost upravo sport i rekreacija. Ipak, vrlo ¢esto je rad i napredak tih udruga bio limitiran
zastarjelom opremom te neadekvatnim prostorima u kojima obavljaju svoje djelatnosti i
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aktivnosti. Kako bi se tome stalo na kraj, Opcina Rugvica u aktualnom mandatu planira
realizirati projekt 'Izgradnja polivalentnog sportskog igralista'. Sukladno trenutnim
potrebama koje proizlaze iz drustvenih i demografskih pokazatelja stanja u op¢ini, adekvatna
lokacija za izgradnju spomenutog igraliSta pronadena je u naselju Jalsevac Nartski. Takoder,
'Izgradnjom i opremanjem gradevine sportsko-rekreacijske namjene - nogometno igraliste'
Opé¢ina Rugvica namjerava primjereno odgovoriti sve veéem interesu djece i mladih za
bavljenje ovom sportskom aktivnoscu, a naselje Rugvica definirano je kao primjerena lokacija
na kojoj ¢e se projekt realizirati.

Stanovnicima koji svoje slobodno vrijeme radije posvecuju kulturno-umjetni¢kim
sadrzajima, Op¢ina Rugvica ¢e u nadolazec¢em periodu omogucditi uZivanje u istima u samom
srcu Rugvice. Naime, 'Izgradnja gradevine javne i drustvene namjene - Kulturni centar
Rugvica' je projekt koji ima vrlo jednostavan cilj - unaprjedenje kulturnog i drustvenog Zivota
svih stanovnika op¢ine. Potrebe stanovnistva za adekvatnim, dostupnim i ugodnim
prostorima za kulturno-umjetnicke susrete i aktivnosti Opé¢ina Rugvica je na vrijeme
prepoznala te ¢e se u nadolaze¢em razdoblju realizirati sljedeci projekti - 'Energetska obnova
doma u Prevlaki' i 'Obnova drustvenog doma u Oborovu - I faza'.

Posljednja dva projekta takoder adresiraju sve ucestalije potrebe okretanja ka ekoloski
prihvatljivim izvorima energije, smanjenju Sirenja emisija staklenickih plinova i potrebama
zelene i digitalne tranzicije. Kako bi na vrijeme i savjesno odgovorila na globalne ekoloske
probleme, Op¢ina Rugvica u aktualnom mandatu planira realizirati ukupno 3 energetskih
obnova javnih objekata te podiéi broj infrastrukturnih obnova javnih objekata sa 8 na 11.
Takoder, kada se govori o smanjenju ¢ovjekova utjecaja na okoli$ i klimatske promjene,
svakako valja spomenuti i projekt 'Nabava spremnika za odvojeno prikupljanje otpada' kojim
¢e se dodatno doprinijeti razvrstavanju i zbrinjavanju otpada na podrudju opéine Rugvica.

Povecanje sigurnosti svih sudionika u prometu takoder ¢e biti podrucje na kojem ce se
realizirati znacajan broj projekata u nadolazeéem periodu - uspostava novog okretista
autobusa koje ¢e objediniti sve autobusne linije na podrudju sredista Rugvice te izgradnja
pristupne ceste za bududi sportski centar, 'Izgradnja nogostupa u naseljima opéine Rugvica' i
'Asfaltiranje nerazvrstanih cesta na podrudju opéine Rugvica' projekti su koji ¢e svakako
doprinijeti razvojnim potrebama op¢ine.

Primarni cilj 'Ugradnje lifta na zgradu opdinske uprave Op¢ina Rugvica' je povecanje
sigurnosti i pristupacnosti javnih usluga osobama s invaliditetom i osobama smanjene
pokretljivosti. Realizacijom ovog projekta povecati ¢e se broj dizala na zgradama javne
namjene sa 2 na 3, a spomenuti projekt ¢e doprinijeti i povecanju efikasnosti lokalne uprave te
ubrzanju administrativnih procesa.
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4. POPIS MJERA I AKTIVNOSTI

MJERA 1: Promet i odrzavanje javnih prometnica

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL] POLAZISNA

CILJNA
REZULTATA  VRIJEDNOST VRIJEDNOST

UKUPNA
VRIJEDNOST

1.1. Izgradnja
pristupne ceste
za bududi
sportski centar i
autobusnog
okretista u
Rugvici

1.2. Izgradnja
nogostupa po
naseljima u
op¢ini Rugvica

1.3. Asfaltiranje
nerazvrstanih
cesta na
podrucju
opéine Rugvica

Broj okretista
autobusa i broj
pristupnih cesta 0 1
za buduci
sportski centar

Kilometri
nogostupa u
naseljima na 12,9 16,4
podrucdju
opc¢ine Rugvica

Kilometri
asfaltlram}} 16,2 232
nerazvrstanih

cesta

PROJEKTA

1.150.000,00 kn

9.000.000,00 kn

2.400.000,00 kn

MJERA 2: Kultura, tjelesna kultura i sport ‘

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL] POLAZISNA

CILJNA
REZULTATA VRIJEDNOST VRIJEDNOST

UKUPNA
VRIJEDNOST

2.1. Izgradnja
polivalentnog
sportskog
igraliSta
2.2. Izgradnja
gradevine
javne i
drustvene
namjene -
Kulturni centar
Rugvica
2.3.Izgradnja i
opremanje
gradevine

Broj sportskih

iy 6 7
igraliSta
Bro .

roj kulturnih 0 1

centara
Broj

nogometnih 3 4

igralista
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PROJEKTA

763.770,63 kn

9.032.288,00 kn

3.997.853,75 kn



sportsko-
rekreacijske
namjene -
nogometno
igraliste

MJERA 3: Zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa

AKTIVNOST/ POKAZATEL] POLAZISNA CILJNA VIEELIJ)PIEI (‘;‘ T
PROJEKT REZULTATA  VRIJEDNOST VRIJEDNOST PROJEKTA
Broj javnih
objekata na
3.1. Energetska Koiima ie
obnova javnih jima) 4 7 1.324.830,39 kn
) provedena
objekata
energetska
obnova
3.2.0b Broj
| o bnova obnovljenih 8 11 1.706.343,75 kn
javnih objekata | )
javnih objekata
3.3. Nabava . .
) Broj spremnika
spremnika za 74 odvoieno
odvojeno ocvoen 34 4010 962.035,50 kn
. - prikupljanje
prikupljanje toad
otpada otpada

MJERA 4: Odgoj i obrazovanje

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL]J

REZULTATA  VRIJEDNOST VRIJEDNOST

POLAZISNA

CILJNA

UKUPNA
VRIJEDNOST

4.1.
Nadogradnja
zgrade javne

namjene -
Djedji vrti¢ na
k.c. br. 558/1
k.o. Okunséak

Povecanje broja
korisnika /
upisane djece

124

150

PROJEKTA

1.500.000,00 kn
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MJERA 5: Socijalna skrb

UKUPNA

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL]J
REZULTATA

POLAZISNA CILJNA
VRIJEDNOST  VRIJEDNOST

VRIJEDNOST

5.1. Zazeli i
zaposli se

Broj
novootvorenih
radnih mjesta

PROJEKTA

2.500.000,00 kn

MJERA 6: Gospodarski razvoj

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL]
REZULTATA

POLAZISNA CILJNA
VRIJEDNOST  VRIJEDNOST

UKUPNA
VRIJEDNOST

6.1. Izgradnja

PROJEKTA

. Broj
PRCUPCIIGE | o il 0 1 27.659.884,40 kn
inkubatora u .
e . inkubatora
op¢ini Rugvica
6.2. Povecanje
komunalne i
ostale Novoizgradena
. fizick
infrastrukture | fizitka 17.100 18.900 2.912.500,00 kn
u infrastruktura u
Poduzetnickoj m2
zoni Rugyvica
sjever

MJERA 7: Primarna zdravstvena zastita

AKTIVNOST/
PROJEKT

POKAZATEL]J
REZULTATA

POLAZISNA CILJNA
VRIJEDNOST  VRIJEDNOST

UKUPNA
VRIJEDNOST

7.1.
Rekonstrukcija
zgrade stare
skole u
Jalsevcu
Nartskom i
prenamjena u
ambulantu

Broj ambulanti
za primarnu
zdravstvenu

skrb

PROJEKTA

6.863.894,40 kn
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M]JERA 8: Lokalna uprava i administracija

UKUPNA
VRIJEDNOST
PROJEKTA

AKTIVNOST/ POKAZATEL] POLAZISNA CILJNA
PROJEKT REZULTATA  VRIJEDNOST VRIJEDNOST

8.1. Ugradnja  Broj ugradenih

llftOVE.l na hftova.l na 5 3 587 343.75 kn
zgrade javne zgrade javne
namjene namjene

Termini realizacije vecine projekata ne mogu se precizirati buduéi da se za njihovu
realizaciju planira sufinanciranje sredstvima EU i drugih fondova pa kretanje u sam projekt
ovisi o terminu otvaranja predmetnih natjecaja odnosno o terminu zavrSetka evaluacije
projekata koji su ve¢ prijavljeni na neki od natjecaja.
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5. POVEZANOST MJERA SA HIJERARHIJSKI VISIM AKTIMA
STARTESKOG UPRAVLJANJA

Prema Zakonu o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(NN 123/17), strateski okvir Provedbenog programa Op¢ine Rugvica 2022. - 2025. uvjetovan
je strateSkim okvirom hijerarhijski visih strateskih akata, Nacionalnom razvojnom strategijom
Republike Hrvatske do 2030. godine (dalje: NRS 2030.), Programom Vlade Republike Hrvatske
2020.-2024. te Planom razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027. NRS 2030 uskladena
je s ciljevima nove regionalne i kohezijske politike Europske unije za razdoblje 2021.-2027.:

Pametnija Europa (Smarter Europe)
Zelena Europa bez ugljika (Greener, low-carbon Europe)

Povezanija Europa (More connected Europe)

Socijalnija Europa (More social Europe)

S A A

Europa bliZza gradanima (Europe closer to citizens)

Strateski okvir NRS 2030, kao krovni nacionalni strateski akt na koji se potom veze i
strateski smjer razvoja na regionalnoj i lokalnoj razini sastoji se od sljede¢ih razvojnih smjerova
i strateskih ciljeva (dalje: SC):

e Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo
- SC1. Inovativno i konkurentno gospodarstvo
- SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi
- SC 3. U¢inkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drzavnom imovinom
- SC 4. Globalna prepoznatljivost i jacanje medunarodnog poloZaja i uloge

Hrvatske

¢ Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize
- SCb5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot
- SC 6. Demografska obnova i bolji polozaj obitelji

- SC7.Sigurnost za stabilan razvoj

e Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija
- SC 8. Ekoloska i zelena tranzicija za klimatsku neutralnost
- SC9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva
- 5C10.0drZziva mobilnost

- SC11. Digitalna tranzicija drustva i gospodarstva
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¢ Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj
- SC 12. Razvoj potpomognutih podrudja i podruc¢ja s razvojnim
posebitostima

- SC183. Jacanje regionalne konkurentnosti

Takoder, Provedbeni program Opéine Rugvica  2022.-2025. uskladen je sa
kratkoro¢nim strateskim aktom, Programom Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024 koji ima
sljedece prioritete i ciljeve (dalje: C) .:

e DPrioritet 1. Socijalna sigurnost
- C1.1. O¢uvanje radnih mjesta i socijalna sigurnost
- C1.2.Odrziv zdravstveni i mirovinski sustav
e DPrioritet 2. Perspektivna buduénost
- C2.1. Gospodarski oporavak i poslovno okruzenje
- C2.2. Ulaganje u obrazovanje, znanost i istraZivanje
- C2.3. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji
- C2.4. Razvoj sporta, kulture i medija
e Prioritet 3. Ekonomska suverenost
- C3.1. Samodostatnost u hrani i niskouglji¢na energetska tranzicija
- C3.2. Prostorni razvoj i turizam u funkciji odrzivog razvoja
e Prioritet 4. Osnazena drzavnost
- C4.1. Uéinkovita, transparentna i otporna drzava
- C4.2. Ravnomjeran regionalni razvoj i decentralizacija
- C4.3. Obnova Zagreba i okolice nakon potresa
e Prioritet 5. Globalna prepoznatljivost

- C5.1. Uévrscivanje suvereniteta i njegovanje vrijednosti

Provedbeni program Opc¢ine Rugvica 2022.-2025. uskladen je i sa strateskim ciljevima
i prioritetima (dalje: P) srednjoro¢nog strate$kog akta, Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za
period 2021.-2027.:

e Strateski cilj 1. Povecati konkurentnost i drustvenu odgovornost gospodarstva

- P 1.1. Razvoj poticajnoga poduzetni¢kog okruzenja

- P 1.2. Razvoj kontinentalnog turizma
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e Strateski cilj 2. Zelena Zupanija ¢iji se razvoj temelji na ekoloskoj i inovativnoj
proizvodnji hrane i razvoju pametnih sela
- P 2.1. Razvoj ekoloske proizvodnje hrane
- P 2.2. Poboljsanje socio-ekonomskih uvjeta sela i poljoprivrednika

- P 2.3. Razvoj pametnih sela

e Strateski cilj 3. Poboljsati infrastrukturu i kvalitetu Zivota odrzivim koristenjem
prirodnih resursa i kulturnih dobara
- P 3.1. Koristenje obnovljivih izvora energije i energetska uc¢inkovitost
- P 3.2. Prilagodba na uc¢inke klimatskih promjena
- P 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura
- P 3.4. Visoka kvaliteta prirodnog i urbanog okruZzenja
- P 3.5 Zastita okolisa i odrzivo koristenje prirodnih vrijednosti

- P 3.6. Zastita i odrzivo koriStenje kulturnih vrijednosti

e Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem
- P4.1. Otvorena i u¢inkovita Zupanijska, lokalna samouprava
- P 4.2. Unapredenje socijalnih i zdravstvenih usluga
- P 4.3. Unapredenje odgojno-obrazovnih usluga

- P 4.4. Provedba strategije razvoja ljudskih resursa Zagrebacke zZupanije

Dokument je uskladen s visegodisnjem financijskim okvirom EU te aktima strateskog
planiranja povezanim s uvjetima koji omogucavaju provedbu fondova Europske unije u
razdoblju od 2021.-2027. definiranim Odlukom o utvrdivanju akata strateskog planiranja
povezanih s uvjetima koji omogucéavaju provedbu fondova Europske unije u razdoblju od
2021. do 2027. godine, rokova dono3enja i tijela zaduZenih za njihovu izradu (Vlada Republike
Hrvatske, KLASA: 022-03/20-04/352, URBROJ: 50301-05/16-20-6), a koja je u skladu s
Prijedlogom uredbe Europskog parlamenta i Vijeca o utvrdivanju zajednickih odredbi o
Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu plus, Kohezijskom
fondu i Europskom fondu za pomorstvo i ribarstvo i financijskih pravila za njih i za Fond za
azil i migracije, Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za upravljanje granicama i vize
(COM(2018) 375 final).
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6. DOPRINOS MJERA CILJEVIMA HIJERARHIJSKI VISIH AKATA
STRATESKOG UPRAVLJANJA

Mjere i aktivnosti koje Opéina Rugvica planira provesti u nadolazeem razdoblju
uskladene su sa ciljevima hijerarhijski visih akata strateskog planiranja. Nacionalna razvojna
strategija Republike Hrvatske do 2030. godine (NRS 2030), Program Vlade Republike Hrvatske
2020.-2024. i Plan razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027. predstavljaju temelj na
kojemu je nastao Provedbeni program Opcine Rugvica za razdoblje od 2022. do 2025. godine.

Mjerom 1 Promet i odrZavanje javnih prometnica, odnosno aktivnostima 1.1. Izgradnja
pristupne ceste za bududi sportski centar i autobusnog okretista u Rugvici, 1.2 Izgradnja
nogostupa po naseljima u Op¢ini Rugvica i 1.3. Asfaltiranje nerazvrstanih cesta na podrudju
Op¢ine Rugvica doprinosi se cilju C 4.2. Ravnomjeran regionalni razvoj i decentralizacija
(Prioritet 4. OsnaZena drzavnost) Programa Vlede Republike Hrvatske 2020.-2024. i P 3.3.
Razvijena komunalna i prometna infrastruktura (Strateski cilj 3. Poboljsati infrastrukturu i
kvalitetu Zivota odrzivim koriStenjem prirodnih resursa i kulturnih dobara) Plana razvoja
Zagrebacke zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 2 Kultura, tjelesna kultura i sport, odnosno aktivnoséu 2.1. Izgradnja
polivalentnog sportskog igralista i aktivnoséu 2.3. Izgradnja i opremanje gradevine sportsko-
rekreacijske namjene - nogometo igraliste, doprinosi se sljede¢im ciljevima hijerarhijski visih
akata strateskog planiranja - SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot (Razvojni smjer 2. Jacanje
otpornosti na krize) NRS 2030, C 2.4. Razvoj sporta, kulture i medija (Prioritet 2. Perspektivna
buducénost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024. te P 4.3. Unapredenje odgojno-
obrazovnih usluga (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje
razvojem) Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.

Aktivnost 2.2. Izgradnja gradevine javne i drustvene namjene - Kulturni centar
Rugvica doprinosi sljedeé¢im ciljevima hijerarhijski visih akata strateskog planiranja - SC 5.
Zdrav, aktivan i kvalitetan zivot (Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize) NRS 2030, C
2.4. Razvoj sporta, kulture i medija (Prioritet 2. Perspektivna buduc¢nost) Programa Vlade
Republike Hrvatske 2020.-2024. i P 4.3. Unapredenje odgojno-obrazovnih usluga (Strateski cilj
4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem) Plana razvoja Zagrebacke
Zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 3 Zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa, odnosno aktivnoséu 3.1. Energetska
obnova javnih objekata i aktivnos¢u 3.2. Obnova javnih objekata doprinosi se sljede¢im
ciljevima hijerarhijski visih akata strateskog planiranja - SC 8 Ekoloska i zelena tranzicija za
klimatsku neutralnost (Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija) NRS 2030, C 3.1.
Samodostatnost u hrani i niskougljicna energetska tranzicija (Prioritet 3. Ekonomska
suverenost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024., kompletnom Strateskom cilju 3.
Poboljsanje infrastrukture i kvalitete Zivota odrZivim koristenjem prirodnih resursa i kulturnih
dobara te P 4.3. Unapredenje odgojno-obrazovnih usluga (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske
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resurse i unaprijediti upravljanje razvojem) Plana razvoja Zagrebacke zZupanije za period
2021.-2027.

Aktivnost 3.3. Nabava spremnika za odvojeno prikupljanje otpada doprinosi sljede¢im
ciljevima hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja - SC 8 Ekoloska i zelena tranzicija za
klimatsku neutralnost (Razvojni smjer 3. Zelena i digitalna tranzicija) NRS 2030, C 3.1.
Samodostatnost u hrani i niskougljicna energetska tranzicija (Prioritet 3. Ekonomska
suverenost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024., P 3.2. Prilagodba na ucinke
klimatskih promjenai P 3.5. Zastita okolisa i odrzivo koriStenje prirodnih vrijednosti (Strateski
cilj 3. PoboljSanje infrastrukture i kvalitete Zivota odrzivim koristenjem prirodnih resursa i
kulturnih dobara) Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 4 Odgoj i obrazovanje, odnosno aktivnos¢u 4.1. Nadogradnja zgrade javne
namjene - Djedji vrti¢ na k.¢. br. 558/1 k.o. Okunscak, doprinosi se sljedeé¢im ciljevima
hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja - SC 6 Demografska obnova i bolji polozaj obitelji
(Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize) NRS 2030, C 1.1. O¢uvanje radnih mjesta i
socijalna sigurnost (Prioritet 1. Socijalna sigurnost), C 2.2. Ulaganje u obrazovanje, znanost i
istrazivanje i C 2.3. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji (Prioritet 2. Perspektivna
buducénost), C 4.2. Ravnomjeran regionalni razvoj i decentralizacija (Prioritet 4. Osnazena
drzavnost) Programa Vlade republike Hrvatske 2020.-2024. te P 4.3. Unapredenje odgojno-
obrazovnih usluga (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje
razvojem) Plana razvoja Zagrebacke zZupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 5 Socijalna skrb, odnosno aktivnoscéu 5.1. Zazeli i zaposli se, doprinosi se
sljede¢im ciljevima hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja - SC 2. Obrazovani i
zaposleni ljudi (Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo) NRS 2030, C 1.1. O¢uvanje
radnih mjesta i socijalna sigurnost i C 1.2. Odrziv zdravstveni i mirovinski sustav (Prioritet 1.
Socijalna sigurnost), C 2.3. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji (Prioritet 2.
Perspektivna buduc¢nost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024. i P 4.2. Unapredenje
socijalnih i zdravstvenih usluga (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti
upravljanje razvojem) Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 6 Gospodarski razvoj, odnosno aktivhoséu 6.1. Izgradnja poduzetnickog
inkubatora u op¢ini Rugvica, doprinosi se sljede¢im ciljevima hijerarhijski vi$ih akata
strateskog planiranja - SC 1 Inovativno i konkurentno gospodarstvo i SC 2 Obrazovani i
zaposleni ljudi (Razvojni smjer 1. Odrzivo gospodarstvo i drustvo), SC 6 Demografska obnova
i bolji poloZzaj obitelji (Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize) i SC 13. Jacanje regionalne
konkurentnosti (Razvojni smjer 4. Ravnomjeran regionalni razvoj) NRS 2030, C 1.1. O¢uvanje
radnih mjesta i socijalna sigurnost (Prioritet 1 Socijalna sigurnost), C 2.1. Gospodarski
oporavak i poslovno okruzenje i C 2.3. Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji
(Prioritet 2. Perspektivna buduénost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024., P 1.1.
Razvoj poticajnog poduzetnickog okruZenja (Strateski cilj 1. Povecati konkurentnost i
drustvenu odgovornost gospodarstva) i P 4.4. Provedba strategije razvoja ljudskih resursa
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Zagrebacke zupanije (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje
razvojem) Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.

Aktivnost 6.2. Povecanje komunalne i ostale infrastrukture u Poduzetnickoj zoni
Rugvica sjever doprinosi sljede¢im ciljevima hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja -
SC 13. Jacanje regionalne konkurentnosti (Razvojni smjer 4. Ravhomjeran regionalni razvoj)
NRS 2030, C 2.1. Gospodarski oporavak i poslovno okruZenje (Prioritet 2. Perspektivna
buduénost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024., P 1.1. Razvoj poticajnog
poduzetni¢kog okruzenja (Strateski cilj 1. Povecati konkurentnost i drustvenu odgovornost
gospodarstva) i P 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura (Strateski cilj 3.
Poboljsati infrastrukturu i kvalitetu Zivota odrZivim koristenjem prirodnih resursa i kulturnih
dobara) Plana razvoja Zagrebacke zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 7 Primarna zdravstvena zastita, odnosno aktivnos¢u 7.1. Rekonstrukcija
zgrade stare Skole u JalSevcu Nartskom i prenamjena u ambulantu, doprinosi se sljede¢im
ciljevima hijerarhijski visih akata strateskog planiranja - SC 5 Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
(Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize) NRS 2030, C 1.1. O¢uvanje radnih mjesta i
socijalna sigurnost i C 1.2. Odrziv zdravstveni i mirovinski sustav (Prioritet 1. Socijalna
sigurnost) Programa Vlade Republike Hrvatske 2020.-2024. i P 4.2. Unapredenje socijalnih i
zdravstvenih usluga (Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje
razvojem) Plana razvoja Zagrebacke Zupanije za period 2021.-2027.

Mjerom 8 Lokalna uprava i administracija, odnosno aktivnosc¢u 8.1. Ugradnja liftova
na zgrade javne namjene, doprinosi se sljede¢im ciljevima hijerarhijski visih akata strateskog
planiranja - C 1.1. O¢uvanje radnih mjesta i socijalna sigurnost (Prioritet 1 Socijalna sigurnost)
Programa Vlade Republike Hrvatske i P 3.3. Razvijena komunalna i prometna infrastruktura
(Strateski cilj 3. Poboljsati infrastrukturu i kvalitetu Zivota odrzivim koristenjem prirodnih
resursa i kulturnih dobara) i P 4.1. Otvorena i uc¢inkovita Zupanijska, lokalna samouprava
(Strateski cilj 4. Razvijati ljudske resurse i unaprijediti upravljanje razvojem) Plana razvoja
Zagrebacke zupanije za period 2021.-2027.
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POPIS PRILOGA:

1. Prilog 1. Terminski, akcijski i financijski plan provedbe mjera Opéine Rugvica
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